ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BiRGAUANI
Loc. BIRGAUANI / Nr. 145 / Cod postal 617040 / Com. BIRGAUANI
E-mail: primariabirgauani@yahoo.com
uat@comunabirgauani.ro
www.comunabirgauani.ro
Tel. 0233294316 / Fax 0233294539

Nr. 793 din_09.02.2017 _

ANUNT

Primaria comunei Birgduani, judetul Neamt organizeaza concurs pentru ocuparea
urmatoarelor functii publice de executie vacante:

1. Inspector, clasa I, grad debutant — Serviciul Contabilitate si Achizitii Publice
(444379)

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- vechime in specialitate studiilor — nu este cazul

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Birgauani, judetul Neamt:

- proba scrisa 17 MARTIE 2017, ora 10.00;
- interviul — 20 MARTIE 2017, ora 10.00 .

Potrivit art. 54 din Legea nr. 188/1999 poate participa la concursul pentru ocuparea unui
post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata pe
baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia public;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definitd prin lege.

Pentru Tnscrierea la concurs, candidatii vor prezenta:
a) formularul de inscriere
b) copia actului de identitate;
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c) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica.

h) declaratia pe propria raspundere cd nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a
incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani

(2) Adeverinta care atesta starea de sandtate congine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis in urma
selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b), ¢), d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificirii conformitatii copiilor cu acestea.

Cererile de inscriere insotite de actele pentru inscrierea la concurs se depun la secretariatul
comisiei de organizare a concursului din cadrul Primariei comunei Birgauani, judetul Neamt

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Birgauani, judetul Neamt:

- proba scrisa 17 MARTIE 2017, ora 10.00;
- interviul - 20 MARTIE 2017, ora 10.00 .

Bibliografia pentru Inspector, clasa I, grad debutant — Serviciul Contabilitate si Achizitii
Publice de concurs este urmatoarea:

Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici;

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici;

Legea nr.227/2015 privind codul fiscal(titlul IX — Impozite si taxe locale);

Legea contabilitatii nr.82/1991

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
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completarile ulterioare;

6. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Lege nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificarile si completarile intervenite pana la data depunerii dosarelor de
concurs.



Pentru relatii suplimentare, persoana de contact — IACOB STEFAN — secretarul comunei
BIRGAUANI, judetul Neamt, tel 0233/294316

in vederea participirii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs la sediul
Primiriei comunei BIRGAUANI in termen de 20 zile calendaristice de la data
publicarii/afisarii anuntului, respectiv pana la data de 6 martie 2017, dupa urmaétorul
program: de luni pani joi intre orele 08%° — 16.% si vineri intre orele 08*° — 14.%, si vor
contine in mod obligatoriu elementele prevazute de art. 49 al H.G. 611/2008R.

Bibliografia poate fi consultati la sediul Primiriei comunei BIRGAUANI, sau pe
site-ul institutiei www.comunabirgauani.ro
Dosarele de Tnscriere la concurs se depun la sediul Primériei comunei BIRGAUANI —

Compartimentul secretariat

Concursul se desfasoara in trei etape succesive dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere se face pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice

de participare la concurs

» rezultatele selectiei dosarelor vor fi afisate pana la data de 10.03.2017, cu mentionarea
sintagmei ,,admis” sau ,,respins”, precum si a motivului respingerii.

» candidatii declarati ,,admis” la selectia dosarelor se vor prezenta la proba ,,scrisa” in
data de 17 martie 2017 la orele 10.%

» candidatii nemulfumiti de rezultatul selectiei dosarului pot depune contestatii in 24 de
ore de la afisarea rezultatelor selectiei, la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor.

» comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul final in termen de maximum
0 zi (24 de ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b) proba ..scrisia”

c) interviul

» sunt declarati ,,admis” la proba ,,scrisa” si la proba ,,interviu” candidatii
care au obtinut minimum 50 de puncte, din maximum 100 de puncte, la
fiecare dintre acestea;

» dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba ,,scrisa” si ,,interviu”, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la
data afisarii rezultatului, respectiv de la data afisarii rezultatului probei
scrisd ori a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept, prin

secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor;



comisia de solutionare a contestatiilor, atat la proba ,scrisa” cat si la
»Hinterviu”, afiseaza rezultatele finale in maximum o zi (24 de ore) de la data
expirarii termenului de contestatie;

n cazul in care nu sunt inregistrate contestatii la proba ,,scrisa”, data si ora
programarii sustinerii ,interviului” pot fi modificate, la solicitarea
candidatilor consemnata in scris si cu acordul comisiei de concurs;
comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face in termen de
maximum 3 zile lucratoare de la data sustinerii ultimei probe;

punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la
proba scrisa si interviu;

se considera ,,admis” la concurs, candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca
acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar;

la punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai
mare la proba scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in
aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia comisia de
concurs va decide asupra candidatului castigator;

candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate

adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Primar,
Petrica SCHIOPU



