ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BARGAUANI

HOTARAREA
Nr. 35 din 22.08.2024
privind aprobarea drepturilor salariale acordate, incepdnd cu 1 septembrie functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Birgduani, judeful Neamf.

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare al primarului comunei Bargguani, in calitatea sa de initiator, inregistrat
sub nr. 4577 din 08.08.2024;

- Raportul compartimentului de specialitate al primarului comunei Bérgéuani, inregistrat sub nr.
4578 din 08.08.2024;

- Avizul comun al Comisiilor de specialitate a Consiliului Local al Comunei Bérgauani,
in conformitate cu:
a) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit.
a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art. 392 si art.
409, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si completdrile ulterioare;

b) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile §i completarile
ulterioare,

¢) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu precddere
art. 10, art. 11, art. 41 si anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. III si cap. I1 lit. A pet. IV i anexa nr. IX, lit.
C;

d) Ordonantei de Urgentd nr. 115 din 14 decembrie 2023
Articolul 1 alin. (1) si (2)

e) Ordonanta de Urgentd nr. 53 din 23 mai 2024 privind misuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetari, precum §i reglementarea unor aspecte
organizatorice,

Articolul I

(1) Prin derogare de la prevederile art.12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile
de baza stabilite pentru personalul previzut in anexele nr. III, IV, VII, VIII, in cap. II al anexei nr. I,
precum §i in cap.VI al anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, aflate in platd, se majoreaza cu

10%, fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in doua trange, respectiv cu 5% fatd de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepénd cu luna iunie 2024 si cu 5% fatd de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023 incepénd cu luna septembrie 2024.

Articolul II
Prin derogare de la prevederile art. 11 alin.(4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si
completdrile ulterioare, functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administragie” din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile §i serviciile publice de
interes local corespunzatoare anexei nr. [X lit. C pozitiile 23-28 pot beneficia, incepénd cu luna iunie
2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10 % fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023.



In temeiul dispozitiilor: art. 129 alin. (1), (2) lit. @), alin. (3) lit. c), alin. (4) lit. a), alin. (12),
art. 139 alin. (1) si (3) lit. a), art. 196, alin. (1), lit. a), art. 197 alin. (1), (2) si (4) din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BARGAUANI
adoptd prezenta hotdrdre:

Art. 1. — Incepdnd cu data de 1 septembrie 2024, se aproba majorarea salariile de baza
cu 5%, fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, pentru functiile publice §i contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bérgauani, judetul Neamt, conform
Anexei nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotérire.

Art. 2. — Salariile de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual, aferente
fiecdrei functii, pentru gradatiile 1-5 corespunzitoare trangelor de vechime in muncd, se determind
prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia ”0”, in conformitate cu cotele procentuale prevézute
la art. 10 alin. (4) Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Art. 4. - Primarul comunei Bérgauani, va fi imputernicit sa individualizeze veniturile
salariale lunare, care cuprind salariul de baza, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si toate celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzétoare fiecarei
categorii de personal, precum si sd actualizeze prin dispozitie valorile nominale ale salariilor de
bazi, ori de céte ori intervine, prin hotérére a Guvernului, modificarea salariului de baza minim brut
pe fard garantat in plata, pe baza coeficientilor de salarizare prevazuti in anexa.

Art. 5. - Influentele financiare determinate de majordrile salariale sunt prevdzute in
cuprinsul bugetelor de venituri si cheltuieli pentru anul bugetar 2024.

Art. 6. — Prevederile prezentei hotdrari vor fi aduse la indeplinire de cétre primarul
comunei Bargauani, prin aparatul de specialitate.

Art, 7. - Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotirdre va fi adusd la
cunostintd publicd si va fi comunicata potrivit legii citre autoritatile si institutiile competente in
materie.

Presedinte de sedinta
OSACIUC Titi,
,\ l._._' :_." 1 . --'E-’.I
' Uk - Contrasemneazi pentru legalitate:
- p. Secretarul General al Comunei Birgiuani

Carmen-Claudia BUTURCA

:
e R

Consilieri in functie: 13 Voturi pentru: 13
Consilieri prezenti: 9 fizic Abtineri: 0
4 online Voturi impotriva: 0
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