
                     COMUNA BÂRGĂUANI , județul Neamț

I. Salarizare funcţionari publici

 0 1

Denumire Nivelul Studiilor Coeficient

Salar 

minim pe 

economie

Valoare 

Salar de 

baza brut

0 7,5%

Primar

Comuna II 3001 - 5000 locuitori 4,5 2080 9360

Viceprimar

Comuna II 3001 - 5000 locuitori 3,5 2080 7280

a) Funcții de conducere

Comuna II SECRETAR 3,499 2080 7278

Șef serviciu S 3,499 2080 7278

Șef birou S 3,18 2080 6614

b) Funcții de execuție

Inspector / Consilier / Expert

Superior S 1,9 2080 3952 3952 296

Principal S 1,8 2080 3744 3744 281

Asistent S 1,7 2080 3536 3536 265

Debutant S 1,5 2080 3120 3120 234

Referent

Superior M 1,62 2080 3370 3370 253

Principal M 1,55 2080 3224 3224 242

Asistent M 1,5 2080 3120 3120 234

Debutant M 1,43 2080 2974 2974 223

Personal Contractual

Personal din cabinetul primarului

Persoana numita 2 2080 4160 4160 312

Inspector de specialitate / Consilier / Consilier juridic / Expert / revizor contabil / Arhitect / Referent de specialitate / Inspector Casier

Grad I A S 1,88 2080 3910 3910 293

Grad I S 1,6 2080 3328 3328 250

Grad II S 1,5 2080 3120 3120 234

Grad Debutant S 1,4 2080 2912 2912 218

Referent, arhivar, referent casier

Superior M 1,57 2080 3266 3266 245

Principal M 1,3 2080 2704 2704 203

Asistent M 1,2 2080 2496 2496 187

Debutant M 1 2080 2080 2080 156

Muncitor calificat

I SVSU M , G 1,88 2080 3910 3910 293

I M , G 1,5 2080 3120 3120 234

II M , G 1,4 2080 2912 2912 218

III M , G 1,2 2080 2496 2496 187

IV M , G 1,15 2080 2392 2392 179

Salarii de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din aparatul de specialitate al primarului

aferente familiei ocupaţionale "Administraţie"

Gradatia



Muncitor necalificat

I M , G 1,3 2080 2704 2704 203

II - fara sporuri M , G 1 2080 2080

Notă

1. Salariile de bază pentru funcţiile de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

2. Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,

beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%.

3. Personalul din aparatul de specialitate nominalizat în echipele de proiecte finanţate din fonduri europene

nerambursabile beneficiază de majorarea salariilor de bază cu pana la 50%, în funcţie de timpul efectiv lucrat lunar pentru

4. Personalul care exercită activitate de birou și se încadrează în raza de radiații unde se vor efectua măsurătorile beneficiază de o majorare a salariului de bază 

cu 15%(spor condiții vătămătoare)



2 3 4 5

5% 5% 2,5% 2,5%

198 198 99 99

187 187 94 94

177 177 88 88

156 156 78 78

168 168 173 177

161 161 165 169

156 156 160 164

149 149 152 156

208 208 104 104

Inspector de specialitate / Consilier / Consilier juridic / Expert / revizor contabil / Arhitect / Referent de specialitate / Inspector Casier

196 196 98 98

166 166 83 83

156 156 78 78

146 146 73 73

163 163 82 82

135 135 68 68

125 125 62 62

104 104 52 52

196 196 98 98

156 156 78 78

146 146 73 73

125 125 62 62

120 120 60 60

Salarii de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din aparatul de specialitate al primarului

aferente familiei ocupaţionale "Administraţie"

Gradatia



135 135 68 68

1. Salariile de bază pentru funcţiile de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

2. Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,

3. Personalul din aparatul de specialitate nominalizat în echipele de proiecte finanţate din fonduri europene

nerambursabile beneficiază de majorarea salariilor de bază cu pana la 50%, în funcţie de timpul efectiv lucrat lunar pentru

4. Personalul care exercită activitate de birou și se încadrează în raza de radiații unde se vor efectua măsurătorile beneficiază de o majorare a salariului de bază 


