ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BARGAUANI

PROIECT DE HOTARARE
Nr. 11 din 07.04.2026

privind aprobarea functiilor publice, a organigramei si a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei Bargauani, judetul
Neamt

Consiliul Local al Comunei Bargauani, judetul Neamt;

Viazand:
- proiectul de hotdrare nr. 11 din 07.04.2026;

referatul de aprobare al initiatorului nr. 1705/07.04.2026;
raportul compartimentului de specialitate nr. 1706/07.04.2026;

avizul favorabil nr. al comisiilor de specialitate ale Consiliului

Local;

adresa Institutiei Prefectului — Judetul Neamt nr. 3754/31.03.2026 privind
comunicarea numadrului maxim de posturi corespunzator unitdtii administrativ-
teritoriale;

prevederile art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) lit. a) si/sau b), alin. (8),
alin. (12) si alin. (13) din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea $i completarea unor
acte normative, precum i pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

dispozitiile art. 139 alin (1) si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobad organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al

primarului Comunei Bargduani, judetul Neamt, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care

fac parte integrantd din prezenta hotarare.



Art. 2. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari, prevederile H.C.L. nr. 49 din
29.12.2025 1si Inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3. Primarul Comunei Bargduani prin aparatul de specialitate va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 4. Prezenta hotarire se comunicd, potrivit legii, autoritdtilor si persoanelor
interesate prin grija secretarului general al comunei.

INITIATOR,
Primarul Comunei Bargauani,
Petrica SCHIOPU



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BARGAUANI
PRIMAR
Nr. 1705/07.04.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea functiilor publice, a organigramei si
statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei
Bargauani, judetul Neamt

Potrivit art. 136, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
primarul propune spre aprobare Consiliului Local, in conditiile legii, organigrama,
statul de functii si numarul de personal al aparatului de specialitate si serviciilor
publice de interes local.

Prezentul proiect de hotdrare propune aprobarea urmatoarelor modificari,
determinate de aplicarea prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 privind adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale:

1. Se desfiinteaza postul vacant de functie publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional debutant din cadrul Compartimentului Registru agricol;

2. Se desfiinteaza postul vacant de functie publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional asistent din cadrul Compartimentului Resurse umane si protectia
mediului;

3. Se desfiinteaza postul contractual de muncitor (buldoexcavatorist) din cadrul
Compartimentului SVSU; titularul postului va fi trecut pe postul contractual
vacant de sofer autospeciald PSI din cadrul aceluiasi compartiment;

4. Se desfiinteaza postul contractual de executie de agent fiscal, clasa III, grad
profesional asistent din cadrul Compartimentului Compartimentul buget, finante,
taxe si impozite locale; titularul postului va fi trecut pe postul contractual infiintat
de bibliotecar din cadrul Compartimentului cultura, recreere si religie;

5. Se desfiinteazd postul contractual de executie de muncitor (ingrijitor), studii G,
din cadrul Compartimentului administrativ; titularul postului va fi trecut pe
postul contractual infiintat de muncitor (ingrijitor) din cadrul Compartimentului
servicii de asistentd sociala;

6. Se desfiinteaza postul contractual de executie de muncitor (fochist), studii G, din
cadrul Compartimentului administrativ; titularul postului va fi trecut pe postul
contractual infiintat de muncitor (fochist) din cadrul Compartimentului servicii
de asistentd sociala;



7. Se infiinteaza un post vacant de functionar public de executie, de asistent social,
grad profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului servicii
de asistentd sociald; postul este exceptat potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. nr.
63/2010 si art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017;

8. Se infiinteaza un post contractual de executie de muncitor (ingrijitor), studii G, in
cadrul Compartimentului servicii de asistenta sociald; postul este exceptat potrivit
art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 si art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017;
postul va fi ocupat de titularul postului de muncitor (ingrijitor) desfiintat, din
cadrul Compartimentului administrativ;

9. Se infiinteaza un post contractual de executie de muncitor (fochist), studii G, in
cadrul Compartimentului servicii de asistenta sociald; postul este exceptat potrivit
art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 si art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017;
postul va fi ocupat de titularul postului de muncitor (fochist) desfiintat, din cadrul
Compartimentului administrativ;

10. Se infiinteaza patru posturi contractuale de executie de sofer (microbuz scolar),
studii G, in cadrul Compartimentului invatamant; posturile sunt exceptate potrivit
art. IIT alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010; unul din posturi va fi ocupat de titularul
postului de sofer autocamion din cadrul Compartimentului administrativ, post ce
devine vacant.

11. Se infiinteazd un post contractual de executie de bibliotecar in cadrul
Compartimentului cultura, recreere si religie; postul este exceptat potrivit art. Il
alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010; postul va fi ocupat de titularul postului
contractual de executie de agent fiscal, clasa III, grad profesional asistent
desfiintat, din cadrul Compartimentului Compartimentul buget, finante, taxe si
impozite locale;

12. Se introduc in organigrama si statul de functii cele 28 de posturi existente, de
asistenti personali ai persoanelor cu handicap, din Compartimentul asistenta
persoane cu handicap; posturile sunt exceptate potrivit art. III alin. (2) din O.U.G.
nr. 63/2010 si art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017.

Situatia centralizatoare a posturilor, in urma efectudrii modificarilor mentionate,
conform statului de functii, la nivelul Comunei Bargauani este urmatoarea:



Functia/Nr. posturi Ocupate Vacante Total

Functii de demnitate publica 2 0 2
Functii publice de conducere 1 0 1
Functii publice de executie 7 1 8
Functii publice de executie 1 1 2
exceptate

Functii contractuale de executie 3 2 5
Functii contractuale de executie 29 i 36
exceptate

Nr. total functii din institutie 43 11 54
Nr. total functii din institutie fara 13 3 16

posturile exceptate

Numarul maxim de posturi stabilit conform O.U.G. nr. 7/2026 privind adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,
comunicat de Institutia Prefectului - Judetul Neamt prin adresa 3754/31.03.2026 este
de 16 posturi, fara posturile exceptate.

Nota: Posturile din cadrul Compartimentului servicii de asistenta sociala,
Compartimentului asistenta persoane cu handicap, Compartimentului Cultura,
recreere §i religie; Compartimentului invatamant si Asistenta medicala comunitara
sunt exceptate.

Modificarile propuse determind schimbarea numarului total de posturi aprobat prin
H.C.L. nr. 49 din 29.12.2025.

Reorganizarea aprobata prin proiectul de hotarare propus urmeaza sa intre in vigoare
odata cu adoptarea Hotararii Consiliului Local.

Prezentul referat de aprobare, insotit de proiectul de hotarare se transmite secretarului
general al comunei si Compartimentului buget, finante, taxe si impozite locale in
vederea Tntocmirii raportului de specialitate.

Initiator
Primarul Comunei Bargauani,
Petrica SCHIOPU



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BARGAUANI

Nr. 1706/07.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiarare privind aprobarea functiilor publice, a organigramei si
statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei
Bargauani, judetul Neamt

Secretarul general al Comunei Bargduani, cu atributii delegate in domeniul
resurselor umane, impreunda cu Compartimentul buget, finante, taxe si impozite
locale, analizdnd proiectul de hotdrare nr. 11 din 07.04.2026 initiat de primarul
Comunei Bargauani, precum si referatul de aprobare nr. 1705/07.04.2026, intocmit in
conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, formuleaza urmatorul raport de specialitate:

Proiectul de hotdrare supus analizei are ca obiect aprobarea organigramei, a
statului de functii si a numarului de personal din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Comunei Bargauani, in contextul aplicarii prevederilor O.U.G. nr. 7/2026
privind adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale.

Analizand modificarile propuse, se constata urmatoarele:

1. Se desfiinteaza postul vacant de functie publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional debutant din cadrul Compartimentului Registru agricol;

2. Se desfiinteaza postul vacant de functie publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional asistent din cadrul Compartimentului Resurse umane si protectia
mediului;

3. Se desfiinteazd postul contractual de muncitor (buldoexcavatorist) din cadrul
Compartimentului SVSU; titularul postului va fi trecut pe postul contractual
vacant de sofer autospeciald PSI din cadrul aceluiasi compartiment;

4. Se desfiinteaza postul contractual de executie de agent fiscal, clasa III, grad
profesional asistent din cadrul Compartimentului buget, finante, taxe si impozite
locale; titularul postului va fi trecut pe postul contractual infiintat de bibliotecar
din cadrul Compartimentului cultura, recreere si religie;

5. Se desfiinteaza postul contractual de executie de muncitor (ingrijitor), studii G,
din cadrul Compartimentului administrativ; titularul postului va fi trecut pe



10.

11.

12.

postul contractual infiintat de muncitor (ingrijitor) din cadrul Compartimentului
servicii de asistentd sociala;

Se desfiinteaza postul contractual de executie de muncitor (fochist), studii G, din
cadrul Compartimentului administrativ; titularul postului va fi trecut pe postul
contractual infiintat de muncitor (fochist) din cadrul Compartimentului servicii
de asistenta sociala;

Se infiinteaza un post vacant de functionar public de executie, de asistent social,
grad profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului servicii
de asistentd sociald; postul este exceptat potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. nr.
63/2010 si art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017;

Se infiinteaza un post contractual de executie de muncitor (ingrijitor), studii G, in
cadrul Compartimentului servicii de asistentd sociala; postul este exceptat potrivit
art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 st art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017;
postul va fi ocupat de titularul postului de muncitor (ingrijitor) desfiintat, din
cadrul Compartimentului administrativ;

Se infiinteaza un post contractual de executie de muncitor (fochist), studii G, 1n
cadrul Compartimentului servicii de asistenta sociald; postul este exceptat potrivit
art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 si art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017;
postul va fi ocupat de titularul postului de muncitor (fochist) desfiintat, din cadrul
Compartimentului administrativ;

Se infiinteazd patru posturi contractuale de executie de sofer (microbuz scolar),
studii G, in cadrul Compartimentului invatamant; posturile sunt exceptate potrivit
art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010; unul din posturi va fi ocupat de titularul
postului de sofer autocamion din cadrul Compartimentului administrativ, post ce
devine vacant.

Se infiinteazd un post contractual de executie de bibliotecar in cadrul
Compartimentului culturd, recreere si religie; postul este exceptat potrivit art. III
alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010; postul va fi ocupat de titularul postului
contractual de executie de agent fiscal, clasa III, grad profesional asistent
desfiintat, din cadrul Compartimentului buget, finante, taxe si impozite locale;

Se introduc in organigramd si statul de functii cele 28 de posturi existente, de
asistenti personali ai persoanelor cu handicap, din Compartimentul asistenta

persoane cu handicap; posturile sunt exceptate potrivit art. III alin. (2) din O.U.G.
nr. 63/2010 si art. 9 alin (4) din O.U.G. nr. 18/2017.

Din analiza situatiei centralizatoare a posturilor rezultd ca numarul total de

functii, fard functiile exceptate, se incadreaza in limita maxima stabilita de Institutia
Prefectului — Judetul Neamt, respectiv 16 posturi, conform prevederilor legale
aplicabile.



De asemenea, modificarile propuse respecta prevederile legislatiei specifice n
domeniul administratiei publice, precum si normele privind organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului.

Avand 1n vedere cele de mai sus, apreciem ca este oportun, necesar si legal
prezentul proiect de hotarare, cu anexele care fac parte integranta din acesta.

Secretarul general al Comunei Bargauani,
Dragos-Cosmin TOMA

Compartiment buget, finante, taxe si impozite locale,
Consilier,
Bianca-Alina DUMEA



